P RA PRA Group Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A.
] ul. Prosta 68

G rO u p 00-838 Warszawa

Warszawa, dnia 20 stycznia 2026 roku.

Oswiadczenie Zarzagdu PRA Group Towarzystwa Funduszy Inwestycyjnych S.A. w sprawie stosowania
Zasad tadu Korporacyjnego Instytucji Nadzorowanych opublikowanych przez Komisje Nadzoru

Finansowego.

Zarzad PRA Group Towarzystwa Funduszy Inwestycyjnych S.A informuje, ze w zakresie w jakim
Towarzystwo prowadzi dziatalnos¢, Towarzystwo stosuje wszystkie Zasady tadu Korporacyjnego

Instytucji Nadzorowanych, za wyjatkiem Zasad wskazanych ponizej:

1. Zasady okreslone w § 29 ust. 3 nie sg stosowane przez instytucje nadzorowang. Ze wzgledu na
specyficzne uwarunkowania funkcjonowania w ramach grupy kapitatowej Towarzystwo nie

planuje wdrozenia wspomnianej regulacji wewnetrznej.

2. Zasady okreslone w § 30 ust. 2 i ust 5. nie sg stosowane przez instytucje nadzorowang wobec
niektorych cztonkdw organu zarzgdzajgcego ze wzgledu na nieproporcjonalnos$é tych zasad do
skali, charakteru dziatalnosci i jej specyfiki. Podmiot funkcjonuje w ramach grupy kapitatowej
PRA Group, w ktérej obowigzujg jednolite zasady dotyczace kryteriow i warunkéw
uzasadniajacych uzyskanie zmiennych skfadnikdw wynagrodzenia. Zasady te uzalezniajg
uzyskanie zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia od oceny stopnia i sposobu realizacji celéw
indywidualnych ustalonych dla danego pracownika w kazdym roku kalendarzowym dokonanej
przez hierarchicznego i funkcjonalnego przetozonego kazdego pracownika. Jednoczesnie
grupowe regulacje zaktadajg, ze pracownicy podmiotéw z grupy kapitatowej pobieraja
wynagrodzenie z tytutu zajmowania stanowiska okreslonego w ich umowie prace, a petnienie
przez nich funkcji w organach podmiotéw z grupy kapitatowej odbywa sie bez ustalania
odrebnego wynagrodzenia zwigzanego z petnieniem tych funkcji. Zastosowanie tych regut
prowadzi do wyfaczenia z procesu decyzyjnego organu nadzorujgcego instytucji nadzorowanej
oraz wytaczenie wybranych cztonkéw organu zarzadzajacego podmiotu z zakresu dziatania
polityki wynagradzania, co w ocenie zarzagdu nie wptywa jednakie w sposéb istotny na
obiektywizm i efektywnos¢ ogdlnego systemu ksztattowania wynagrodzen otrzymywanych

przez pracownikow.

3. Zasady okreslone w § 31 (z wyjatkiem ust. 3) nie sg stosowane przez instytucje nadzorowang
ze wzgledu na specyficzne uwarunkowania dotyczgce funkcjonowania w ramach grupy

kapitatowej PRA oraz instrumentdéw finansowych oferowanych klientom Towarzystwa.
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4. Zasady okreslone w § 54 i § 56 nie sg stosowane przez instytucje nadzorowang. Ze wzgledu na

specyfike zarzadzanych funduszy zasady te nie znajdujg zastosowania w sposobie dziatania
Towarzystwa.

Zarzad PRA Group TFI S.A.
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UCHWALA NR 1
RADY NADZORCZEJ
PRA GROUP TOWARZYSTWA FUNDUSZY INWESTYCYJNYCH SPOLKA AKCYJNA
(dalej jako ,Spétka”)

z dnia 10 lutego 2026 roku
w sprawie oceny stosowania Zasad tadu Korporacyjnego.

RADA NADZORCZA TOWARZYSTWA, stosownie do § 27 Zasad tadu Korporacyjnego dla Instytucji
Nadzorowanych, postanawia, co nastepuje:

§1
RADA NADZORCZA, po zapoznaniu si¢ z o$wiadczeniem Zarzadu Towarzystwa w sprawie
stosowania Zasad tadu Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych, a takze po uzyskaniu

dodatkowych wyjasnien od Cztonkéw Zarzadu pozytywnie ocenia stosowanie tych zasad w PRA
Group TFI S.A.

§2

RADA NADZORCZA zobowigzuje Zarzad Towarzystwa do udostepnienia wynikdw powyzszej oceny
na stronie internetowej Towarzystwa oraz do ich przekazania pozostatym organom Towarzystwa.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

ZAtACZNIK: Oswiadczenie Zarzgdu w sprawie stosowania Zasad tadu Korporacyjnego dla Instytucji
Nadzorowanych w PRA Group TFI S.A. z dnia 20 stycznia 2026 roku.

POUFNE



